
 

 

Offre d’emploi : Coordonnateur(trice) des formations et opérations 
 

Intitulé du poste : Coordonnateur(trice) des 
formations et opérations 

Catégorie du poste : Administration 

Lieu : Grand Montréal (10%) Télétravail : Télétravail (90%) et horaire variable 

Salaire : Selon expérience et 
disponibilité (à partir de 27$/h) 

Type de poste : Temps plein ou partiel  
(Possibilité d’un nombre d’heure minimum) 

Contact R.H. : rh@koptrimage.com Date d’affichage : 2025-07-16 

Entrée en fonction : Dès que possible Expiration de l’offre : 2025-08-16 

KoptR Image est la première école pour les pilotes de systèmes d’aéronefs télépilotés (SATP/drones) au Québec. Nous 
enseignons en français et en anglais. Nous avons développé une expertise inégalée dans l’utilisation des systèmes 
d’aéronefs télépilotés (SATP). Ces années d’enseignement nous permettent d’être en relation avec le plus grand bassin 
de pilotes qualifiés de l’industrie et ainsi rester à la fine pointe de l’innovation. S’il est relativement facile de piloter des 
aéronefs télépilotés, son opération dans un cadre légal, méthodique et sécuritaire est cependant beaucoup plus difficile 
et demande du jugement et de la compétence.  

 

Dans le cadre de ses opérations, KoptR Image souhaite intégrer un(e) coordonnateur(trice) doté(e) d’un excellent sens 
de l’organisation et d’une forte capacité à gérer les priorités. Le rôle consiste à appuyer l’équipe dans l’ensemble de ses 
tâches courantes, avec professionnalisme, rigueur et esprit d’initiative. 

Description du poste 

RÔLE ET RESPONSABILITÉS 

• Responsable de la coordination avec les visiteurs, étudiants et partenaires; 

• Responsable des courriels et toutes demandes de renseignements; 

• Faire le suivi de toutes les demandes acheminées à KoptR Image, tout en assurant de bonnes relations avec nos 
clients, partenaires et contractuels. Vous êtes responsable de nos communications générales avec ces 
personnes; 

• Responsable de l’agenda de KoptR Image;  

• Répondre aux appels de la compagnie;  

• Seconder l’équipe dans ses tâches quotidiennes; 

• Gestion de la planification des formations de nos clients. 

EXPÉRIENCES ET FORMATIONS REQUISES 

• Diplôme d’études collégiales (D.E.C.) ou toutes autres formations pertinentes. 

• Toute expérience pertinente dans le domaine des aéronefs télépilotés ou aéronautiques sera considérée 
comme un grand atout.  

• Bilinguisme essentiel (français-anglais); 

COMPÉTENCES À PRIVILÉGIER 

• Sens de l’organisation et gestion des priorités;  

• Bonne connaissance de Microsoft 365 dont Office et Teams; 

• Bonne connaissance des outils suivants : Mailchimp, Trello, Canva, etc. 

NOTES SUPPLÉMENTAIRES 

Notre bureau principal est situé à l’aérodrome de St-Mathieu-de-Beloeil.  

 

Veuillez nous faire parvenir votre candidature via l’adresse courriel rh@koptrimage.com 

Merci de votre intérêt pour notre entreprise, seules les candidatures retenues seront contactées.  
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