
 

Offre d’emploi : Formateur/Instructeur 
 

Intitulé du poste : Formateur/Instructeur Horaire : Variable 

Lieu : Grand Montréal (70%) Télétravail : Télétravail (30%) 

Salaire : Selon expérience et 
disponibilité (à partir de 30$/h) 

Type de poste : Temps plein ou partiel selon la 
demande 

Contact R.H. : rh@koptrimage.com Date d’affichage : 2025-07-16 

Entrée en fonction : Dès que possible Expiration de l’offre : 2025-08-16 

KoptR Image est la première école pour les pilotes de systèmes d’aéronefs télépilotés (SATP/drones) au Québec. Nous enseignons en 
français et en anglais. Nous avons développé une expertise inégalée dans l’utilisation des systèmes d’aéronefs télépilotés (SATP). Ces 
années d’enseignement nous permettent d’être en relation avec le plus grand bassin de pilotes qualifiés de l’industrie et ainsi rester 
à la fine pointe de l’innovation. S’il est relativement facile de piloter des aéronefs télépilotés, son opération dans un cadre légal, 
méthodique et sécuritaire est cependant beaucoup plus difficile et demande du jugement et de la compétence.  

 

Nous recherchons actuellement un(e) formateur(trice)/instructeur(trice) spécialisé(e) dans le domaine des aéronefs télépilotés ou 
aéronautiques, doté(e) d’excellentes compétences en communication orale et en vulgarisation technique. La personne retenue sera 
appelée à transmettre ses connaissances et son expertise à nos apprenants, dans le cadre de formations théoriques et pratiques déjà 
établies. 

 

Le ou la candidat(e) idéal(e) fera preuve d’autonomie, d’organisation, de professionnalisme, ainsi que d’une grande capacité 
d’adaptation et d’initiative. 

Description du poste 

RÔLE ET RESPONSABILITÉS 

• Notre formateur enseigne le curriculum académique de KoptR Image (TP15263, Pix4D, DJI) à un nombre d’apprenants variable. 

• Il apporte et fournit aux étudiants le matériel académique fourni par KoptR Image. 

• Il gère sa classe virtuelle (via Teams) et/ou en présentiel adéquatement (attitude dynamique, exemple et exercices 
d’intégration, respect de l’horaire et propreté). 

• Il administre et suit la progression des élèves-pilotes lors des formations. 

• Il propose des améliorations à apporter au cours selon les commentaires reçus. 

• Il suit les directives de l’entreprise et de l’instructeur en chef. 

• Il développe d’autres formations relatives au milieu de travail de l’industrie du drone. 

• Il est disponible à participer à des réunions à notre siège social de Beloeil ou à proximité.  

• Il est aussi disponible pour des opérations terrain afin de rester à l’affut des nouveautés. 

EXPÉRIENCES ET FORMATIONS REQUISES 

• Détenir un certificat de pilote de SATP pour opérations avancées de Transports Canada; 

• Minimum de 3 ans d’expérience terrain comme pilote de SATP pour les opérations avancées et complexes ; 

• Minimum de 100 heures de vol dans les 2 dernières années ; 

• Aucun antécédent judiciaire ou infraction aéronautiques ; 

• Excellente capacité à vulgariser des concepts complexes ; 

• Bilinguisme essentiel (français-anglais). 

COMPÉTENCES ET FORMATIONS SOUHAITABLES, MAIS NON REQUIS : 

• Détenir un certificat comme réviseur de vol pour Transports Canada (un grand atout); 

• Flexibilité d’horaire ; 

• Expérience en milieu de formation; 

• Sens de l’organisation et gestion des priorités;  

• Bonne connaissance de Microsoft 365 (Office, Teams, etc.) et Moodle; 

• Bonne connaissance des produits et solutions entreprises de DJI (DJI Terra, DJI Matrice, etc.) ; 

• Bonne connaissance des solutions Pix4D. 

NOTES SUPPLÉMENTAIRES 

Notre bureau principal est situé à l’aérodrome de St-Mathieu-de-Beloeil. Nos terrains pratiques sont situés à Beloeil et Laval. 

Veuillez nous faire parvenir votre candidature via l’adresse courriel rh@koptrimage.com. 

Merci de votre intérêt pour notre entreprise, seules les candidatures retenues seront contactées.  
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